关于工伤职工停工留薪期的情况反馈
单位名称：

我单位职工        于      年      月      日负伤 ，经工商行政部门确定，受伤部位为                                 

按照《北京市工伤职工管理办法》《北京市停工留薪期分类目录》等规定，享受停工留薪期      个月，应于      年     月     日停工留薪期满。
1、工伤职工（是□否□）在停工留薪期满3日内向本单位提出书面申请并提交工伤医疗机构出具工伤确认的受伤部位连续休假证明，要求延长停工留薪区待遇。用人单位（是□否□）延长停工留薪期      个月，停工留薪期于      年     月     日终止。目前停工留薪期满，申请劳动能力鉴定。（工伤评残）
2、工伤职工在停工留薪期满3日内向本单位提出书面申请并提交工伤医疗机构出具的休假证明申请延长停工留薪期待遇，用人单位对工伤职工申请的延长停工留薪期待遇存有异议，现用人单位（是□否□）向劳动鉴定委员会申请延长停工留薪期劳动能力鉴定。劳动能力鉴定委员会做出确认结果前，工伤职工享受停工留薪期的待遇。（延长停工留薪期）
工伤职工签字：                    单位公章：

工伤职工手印：                     年　　月　　日
